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OBJECTIFS DU DIPLOME BAC+5 GAE 

Le Diplôme Bac+5 GAE permet à l’étudiant d’occuper des Postes à Responsabilité 

au sein des entreprises, en vue de les aider à la mise en place d’une Stratégie de 

Digitalisation des processus clés, et de les aider à intégrer l’intelligence artificielle 

dans le but  d’améliorer la performance. L’étudiant approfondi les concepts clés dans 

l’une des deux Spécialités : Comptabilité Finance Fiscalité , Marketing Digital &  

E-Business   

DEBOUCHES PAR SPECIALITE  

L4expérience de l’ESMA montre que 
l’étudiant peut remplir des postes selon 
son domaine de Spécialité :  

•  Créateur d’entreprise  

• Haut cadre dans des groupes internatio-
naux aux USA et en Europe 

Spécialité Comptabilité Audit  Fiscalité  

• Auditeur financier ou Chef de mission 
dans un cabinet d’Expertise Comptable 

• Responsable Comptable et Fiscal      
d’entreprise 

• Responsable Financier ou Contrôleur- 
Auditeur 

Spécialité Marketing et e-Business  

• Consultant en stratégie marketing 

• Analyste des Données marketing  

• CRM Manager 

• Chef de produit ou de Marque 

• Responsable Marketing Digital 

• Traffic manager / SEO-SEA Manager 

• Responsable e-Commerce 

• Responsable de Distribution 

ENTREPRISES RECRUTRICES 

• Groupes Hôteliers  

• PME Industrielles 

• Groupes de Distribution 

• Banques  et Assurances,  

• Administrations,  

• Groupes Internationaux 

• Tél :      05 24 33 11 25 

• Mobile :      +212661 572970 

• Site Web :      www.esmamaroc.ma 

• FaceBook- Instagram- TikTok :  esma.marrakech 

BAC+5 

COMPETENCES AQUISES 

A travers le Tronc Commun du  Diplôme 
Bac+5 GAE, l’étudiant est capable de : 

• Maîtriser les Aspects juridiques et 
Economiques en lien avec la Gestion 
et ce dans un contexte international 

• Maîtriser les Outils de Décision, de 
Communication et des Systèmes 
d’information   

• Avoir une Vision Transversale du fonc-
tionnement d’une organisation qui in-
tègre la vision GRH, Contrôle de Ges-
tion, Audi  et Logistique, 

• Être Capable de définir une Stratégie 
fondée sur la Digitalisation des proces-
sus clés de l’entreprise, 

Par Spécialité, le Lauréat développe 
des compétences selon la spécialité 
qu’il a choisi.  

http://www.esmamaroc.ma
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OBJECTIFS COMPTABILITE            

FINANCE ET FISCALITÉ  

La Spécialité vise à former des cadres 

hautement qualifiés dans les domaines de 

la Comptabilité Approfondie, de la          

Consolidation des Comptes, de l’Audit    

Financier et Fiscal, du Pilotage de la      

Performance ainsi que du Droit des      

Sociétés.  

• Tél :      05 24 33 11 25 

• Mobile :      +212661 572970 

• Site Web :      www.esmamaroc.ma 

• FaceBook- Instagram- TikTok :  esma.marrakech 

      BAC+5 

COMPETENCES AQUISES 

• Maîtriser les Normes Comptables, les 
Télédéclarations et la Comptabilité par 
Ordinateur 

• Maîtriser l’Organisation des Dossiers 
Comptable et Fiscal de l’entreprise 

• Maîtriser l’Audit Comptable et Fiscal   
conformément aux normes                  
professionnelles, et analyser les impacts 
fiscaux et juridiques des décisions de 
gestion 

• Maîtriser la rédaction des actes          
juridiques liés à la vie d’une société 

• Conseiller une entreprise ou un client sur 
sa structure juridique, fiscale et        
comptable 

OBJECTIFS MARKETING         

DIGITAL ET E-BUSINESS  

La Spécialité vise à former des cadres 

experts capables de Concevoir, de 

Piloter et d’Evaluer des Stratégies 

Marketing intégrées, en utilisant les 

leviers numériques, les Nouvelles     

Tendances de consommation et les 

technologies d’analyse de données.  

COMPETENCES AQUISES 

• Définir une Stratégie Marketing       
Globale en utilisant les outils du 
Marketing Digital 

• Concevoir et Piloter des campagnes 
cross-canal 

• Intégrer l’IA, le Big Data et les Outils 
Digitaux, dans les pratiques de la 
Stratégie Marketing  

• Gérer une marque et son image 
dans un environnement connecté 

http://www.esmamaroc.ma
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QUATRIÈME ANNÉE 

TRONC COMMUN   

• Langues Etrangères  

• Culture Digitale 

• Outils d'Aide à la Décision  

• Management Logistique 

• Contrôle de Gestion  

• Audit et Contrôle Internes  

• Management des Organisations  

• ERP 

 

 

• Stratégie d'Entreprise Approfondie 

• Projet Tutoré  

OPTION MARKETING  

• Marketing Stratégique 

• Marketing  Digital 

OPTION COMPTABILITÉ           

FINANCE  :  

• Organisation Comptable 

• Comptabilité Approfondie 

 

CINQUIÈME  ANNÉE 

TRONC COMMUN   

• Langues Etrangères 

• Technologies SI  & Digitalisation  

• Management des RH  

• Droit  

• Contrôle de  Gestion Approfondi 

• Culture and Art Skills 

• Employment Skills 

• Projet de Fin d'Etude  

 

 

OPTION MARKETING  

• Vente & Digitalisation 

•  Gestion de la FV & Digitalisation 

• Marketing Digital Approfondi 

• Droit Commercial et des Contrats  

 

OPTION COMPTABILITÉ              

FINANCE  :  

• Fiscalité Approfondie 

• Organisation Comptable               

Approfondie 

•  Droit des Sociétés Approfondi. 

 

GRANDES LIGNES DU PROGRAMME BAC+5 GAE 


